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1 Il welfare aziendale: benefit e vantaggi per
aziende e dirigenti

2 La Piattaforma Welfare Dirigenti Terziario

3 In cosa consiste il beneficio fiscale?

IL WELFARE AZIENDALE

Soluzioni per migliorare e sempilificare la vita quotidiana
di Aziende e Dirigenti con importanti impatti sulle performance
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IL WELFARE AZIENDALE:
BENEFIT E VANTAGGI PER AZIENDE E DIRIGENTI

Il welfare aziendale & I'insieme di iniziative, beni e servizi che I'azienda pud mettere a disposizione dei propri Dirigenti,
grazie al Contratto collettivo nazionale dilavoro che permette una piU facile detassazione.

IN PIATTAFORMA WELFARE DIRIGENTI TERZIARIO TROVERAI DELLE OPPORTUNITA PER ARRICCHIRE IL WELFARE
CONTRATIUALE

Y & P
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ASSISTENZA ASSOCIAZIONE ANTONIO . , .
PREVIDENZA COMPLEMENTARE SAMITARIA PASTORE AT.{I\;;QF[EISFs?S‘;ﬂ:LZ[ICNL
FONDO DI PREVIDENZA INTEGRATIVA E ALTRE GARANMZIE y CEMT
MARIO NEGRI FASDAC ASSICURATIVE
(>) () ) (>)

E INOLTRE, LA POSSIBILITA DI ACCEDERE AD ULTERIORI SERVIZI DI WELFARE AZIENDALE,

PER RISPONDERE ALLE ESIGENZE QUOTIDIANE DI TUTTI | DIRIGENTI!

BUONI ACQUISTO

Per carburante, spesa e shopping
di alimentari, elettronica, giocattoli,
abbigliamento, profumi e molto aliro.

SALUTE

Visite specialistiche, esami diagnostici,

cure odontoiatriche, check-up e tanti
altri servizi sanitari.

©

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Asili nido, rette scolastiche

e universitarie, mensa, libri di testo
e molto altro ancora.

VIAGGI

Voli, hotel, pacchetti viaggio, crociere
e tanto altro ancora per le vacanze.

SPORT E BENESSERE
Palestre, piscine, corsi, impianti sciistici,
centri fermali.

CULTURA E TEMPO LIBERO

Cinema, teatro, arte e musei,
musica ed intrattenimento.

TRASPORTO

L'abbonamento al trasporto
pubblico locale, regionale
e interregionale.

ASSISTENZA FAMILIARI
Un sostegno per la cura dei familiari,

dalla baby sitter all’ assistenza
per anziani.

MUTUI

Rimborso di quota parte
dedli interessi passivi sui mutui.
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LA PIATTAFORMA WELFARE
DIRIGENTI TERZIARIO

Un accesso semplice a benefit e servizi utili alla vita di ogni giorno, per sostenere
il reddito delle persone e delle loro famiglie.

Una piattaforma per aiutare i Dirigenti a conciliare la vita personale e
professionale, incentivando e premiando le performance.

% ® ©

100% 37.000 WEB
DIGITAL STRUTTURE RESPONSIVE
Un portale semplice  Un'ampiarete dipunti | benefit accessibili

vendita convenzionati  da qualsiasi device
per il welfare
aziendale in Italia

e intuitivo per fruire
di tutti i benefit a
disposizione

SERVIZI WELFARE
CONTRATTUALE

Per previdenzq,
formazione e salute

Benvenuto nell'iniziativa FLEXBENEFIT DIRIGENT| TERZIARIO U N P O RTA L E
TERZIARIO e SEMPLICE
PIATTAFORMA E INTUITIVO
CONTRATTUALE
Ll mcm ecco il tuo conto welfare
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IN COSA CONSISTE ESATTAMENTE
IL BENEFICIO FISCALE?

Le iniziative di welfare aziendale garantiscono vantaggi fiscali sia alle aziende
che ai loro dirigenti; grazie alle misure infrodotte a partire dal 2016

con la Legge di Stabilitd e le successive del 2017 e 2018, che prevedono

la completa detassazione per i servizi offerti nei piani di welfare aziendale.

&

PER L’AZIENDA PER IL DIRIGENTE

consiste nell’abbattimento del costo e prevista la detassazione totale dei beni
del lavoro dal 30% al 40% degli importi e dei servizi dei piani di welfare aziendale,
lordi erogati sia infrodotti volontariamente sia negoziafi
BUSTA
PAGA

WELFARE ON TOP ESEMPIO WELFARE ON TOP
DI VALORE
EROGATO

MAGGIOR VALORE PER IL DIRIGENTE

MINOR COSTO PER L'AZIENDA
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INTRODURRE IL WELFARE
CONVIENE

Il welfare aziendale fa crescere le imprese, con
vantaggi fiscali e impatti positivi sulle performance e
sul benessere aziendale.
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1 Portale Welfare
2 Buoni Acquisto e Voucher Welfare
3 Servizi Welfare Contrattuale

LA PIATTAFORMA
WELFARE

Una Piattaforma semplice e intuitiva,
Buoni Acquisto, Voucher Welfare e Welfare Contrattuale.
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LA PIATTAFORMA WELFARE
DIRIGENTI TERZIARIO

La piattaforma offre con un unico accesso un’ampia gamma di servizi di welfare
aziendale e contrattuale faciimente fruibili e accessibili da qualsiasi device.

MULTI-DEVICE E USER EXPERIENCE

moderna e accattivante. Portale responsive.

ONBOARDING UTENTE STUDIATO
profilazione servizi utenti sulla base degli interessi e gestione
di wishlist personali.

LOOK & FEEL PERSONALIZZABILE

con loghi e colori dell’azienda.

PIATTAFORMA

mulfilingue e possibile accesso in SSO.

UN UNICO STRUMENTO
per tutti i benefit.

IT DIRIGENTI

Clao CFmL, ecco il Tue conto welfare

001 €
s 001 E e
ST

wemm

Intuitivo e Innovativo
per permettere

una facile gestione
e fruizione

del credito welfare



| SERVIZI DI WELFARE
CONTRATTUALE

»; B o3 =
- —O—
(®)

Previdenza complementare Assistenza Sanitaria Associozione Attivitd di
Fondo di previdenza Integrativa FASDAC Antonio Pastore Formazione
Mario Neqri e altre professionale
garanzie CFMT
assicurative

VOUCHER WELFARE
E BUONI ACQUISTO

Sulla piattaforma la piu ampia rete di strutture convenzionate per il welfare aziendale
in ltalia. Con i Buoni Acquisto e voucher per i servizi welfare, i dirigenti possono
accedere a oltre 37.000 strutture convenzionate e fruibili senza alcun anticipo di denaro.

Buoni Acquisto per lo shopping, la spesa e il carburante o voucher per i servizi come
salute, benessere, sport, istruzione e formazione, viaggi e tempo libero.
Tanti servizi fra cui scegliere per le esigenze quotidiane personali e famigliari.

VOUCHER WELFARE
Sono i voucher digitali utilizzabili per servizi ufili alla vita di tutti i giorni,
presso una rete di strutture giad convenzionate o convenzionabili su richiesta.

* Una piu ampia offerta di servizi.

¢ Un team dedicato al convenzionamento delle strutture
sia proattivamente che dietro segnalazione dell'utente.

BUONI ACQUISTO

Sono i Buoni Acquisto per la spesa e il carburante e qualsiasi
fipo di shopping, utilizzabili in oltre 27.000 strutture convenzionate
in tutta Italia.

* Buono multibrand.

¢ Rete capillare sul territorio.
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1 Spesa, shopping e carburante
2 Salute, formazione e tempo libero
3 Nuove soluzioni per nuove abitudini di consumo

LA RETE DI SPENDIBILITA

Oltre 37.000 strutture convenzionate per i servizi
del welfare aziendale: dalla palestra, cinema, teatri, agenzie
di viaggio fino alla spesa al supermercato, benzina e shopping.
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SPESA, SHOPPING
E CARBURANTE

Buoni Acquisto: olire 27.000 punti vendita su tutto il terriforio nazionale.
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SALUTE, FORMAZIONE
E TEMPO LIBERO

Voucher Welfare: oltre 10.000 strutture gid convenzionate e possibilita
di convenzionamento on demand.

7 CULTURA E TEMPO LIBERO
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SANITA ASSISTENZA FAMILIARI
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I loghi dei brand riportati sono rappresentativi e non esaustivi. La rete di partner convenzionati puo subire modifiche nel tempo ed & consultabile

sul portale welfare.
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NUOVE SOLUZIONI PER NUOVE
ABITUDINI DI CONSUMO

Nuove soluzioni sempre piu digitali:
e-commerce e Partner Online, completamente integrati sulle piattaforme
welfare, per servizi fruibili online con la massima semplicitd e flessibilitd.

GIFT CARD

yf » zalando © spotity MANSO %ﬂ/’/’ asos foot Locker

ovs . Mariomnaud Rakuten T . Global Hotel Card &iTunes

FALCONERI [mtmissimi| TEZENIS cALZEDONIA

@ PARTNER ONLINE

CDUGLAS

Csalutescr; ‘\/%Ctive @lckd’ salabam  VadoBay [ volagratis ?EPRIME TANTOSVAG®

GIFT CARD

In aggiunta alle 27 mila strutture convenzionate per il Buono Acquisto
di Edenred, sul portale tanti nuovi brand nazionali ed internazionali
e i principali siti di e-commerce sulla piattaforma welfare.

PARTNER ONLINE ESPERIENZE

Una nuova user experience integrata per i servizi dell’art. 100,
per utilizzare il credito welfare diretftamente sui siti dei partner convenzionati.

| loghi dei brand riportati sono rappresentativi e non esaustivi. La rete di partner convenzionati pud subire modifiche nel tempo ed & consultabile

sul portale welfare.
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LA STORIA

Tecnologia e innovazione sono al centro della strategia di sviluppo di Edenred,
per rispondere ai bisogni di tutte le imprese, tuttii dipendenti, ovunque in Italia.

DAL 2019
con l'ingresso di Easy Welfare nel Gruppo, Edenred si afferma
anche come principale provider per i servizi di welfare aziendale
in Italia, con soluzioni digitali e fully mobile.

NEL 2020

oltre 3.000 aziende hanno scelto Edenred per I'aftivazione di piani
di welfare aziendale.

2010 2014

Avvio di un piano welfare Easy Welfare supera
di successo per piu di 50.000 i 13 milioni di fatturato
dipendenti beneficiari

2009 2013

Easy Welfare € tra i primi player Easy Welfare consolida
nel mercato del welfare il posizionamento di leader
aziendale in Italia del mercato
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Da oltre 40 anni, Edenred ricerca e offre soluzioni che semplificano la vita
dei collaboratori e aumentano le performance e il benessere delle aziende.

EDENRED IN ITALIA

)
2 MILIONI 80 MILA 150 MILA
beneficiari clienti esercizi
convenzionati
EDENRED NEL MONDO
® B @)
46 PAESI 50 MILIONI 850 MILA
nel mondo di beneficiari aziende

«Q
~

2019

Con I'acquisizione di Easy
Welfare, Edenred accelera la
crescita nel mercato
del welfare aziendale

2020

Con oltre 3.000 imprese*
che hanno scelto la piattaforma
e le soluzioni proposte, Edenred

e il principale player per

il welfare aziendale in Italia

2017

Nasce la divisione welfare
aziendale di Edenred

2021

Oltre 500.000 utenti* utilizzano

la piattaforma

*Osservatorio welfare 2021
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TERZIARIO

PIATTAFORMA
CONTRATTUALE




